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Introduccion

El motor de las empresas son las personas que las forman

Uno de los principales problemas del mercado laboral espanol es la dificultad de encontrar el
talento que requieren las empresas en un entorno cada vez mas competitivo y cambiante

La Agencia para el Empleo de Madrid ayuda a las personas a encontrar su carrera profesional
optima, y a las empresas a encontrar el talento que necesitan, posicionando a la Agencia como
un referente en la materia
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Presentacion

Somos un Organismo Auténomo
encargado de la gestiéon de las politicas
activas de empleo de la ciudad de Madrid.

Conectamos las capacidades de los
trabajadores con las necesidades de las
empresas, mediante la prestacion de
servicios que supongan una generacion real
de valor para ambos.

Somos Agencia de Colocacién Autorizada
| 3-2
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Servicios de Empleo

Dirigidos a empresas

Formacion Seleccién Asesoramiento
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Soluciones de formacién y Ayudamos a las empresas a Colaboracion y acompanamiento
capacitacion profesional a encontrar a la personas 6ptimas alo largo de todo el proceso de
medida - para cada ocupacion seleccion y desarrollo
Formacion presencial en 7 Especializacién por sectores de
S ﬂv' e wcentros , aula virtual y actividad
s ,,~.\:-;,__.§, S S & ?gg!- D e iy il
s A fW - formacién on-line
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v Servicios de alto valor anadido

La Agencia solo remite candidatos que han pasado por un proceso previo de pre-
seleccién especifico para cada oferta.

l., Q ue v Profesionalidad

Contamos con un equipo profesional formado por mas de 100 consultores expertos en

O f r e C e m O S 7 seleccién, con una amplia experiencia, especializado por sectores y distribuidos por toda
® la ciudad.

v Servicio gratuito

Los servicios que presta la Agencia son sin coste para las empresas, estando orientada a
la generacion de valor social

AGENCIA PARA EL EMPLEO DE MADRID

Nuestros valores diferenciales

v Facilidades

La Agencia dispone de recursos adicionales para facilitar los procesos de seleccion
como espacios, acciones formativas a la medida y recursos de comunicacion.
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+100 9 7  180.000

Consultores Red de Oficinas  Centros de Formacion Base de Datos
Especializados Propios
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Modelo de trabajo

La calidad del servicio se basa en un modelo
de conocimiento y expertise que da soporte
al mismo, y que comprende los siguientes
elementos:

Seleccibn basada en competencias,
Herramientas avanzadas de diagndstico
individualizado

Seguimiento y desarrollo de
competencias

Casacioén inteligente de las ofertas de
empleo

Integracion de los servicios

Ciclo del Talento

Encontrar

* Base de datos
permanentemente actualizada

* Red de oficinas distribuida por
la ciudad

* Presencia en web vy redes
sociales

Conectar

= Conocimiento de

empresa y cultura

» Personal experto en

sectores y posiciones

= Seleccion personalizada

para cada empresa

Desarrollar

Formacién ad-hoc,
permanentemente
actualizada

Red propia de Centros, Aula
virtual & formacion online

Fidelizar

Comunicacién y
seguimiento continuo
Servicios de alto valor
afladido a empresas y
personas

Interlocutor Unico



AGENCIA PARA EL EMPLEO DE MADRID

Expertise en
franquicias

e La Agencia para el Empleo tiene una amplia experiencia
en el sector, destacando en:

e Apoyo en la realizaciéon del reclutamiento y la
seleccion de personal, con recursos técnicos vy
materiales

e Especializacién en las posiciones habituales de las
franquicias

e Capacidad para realizar procesos de elevado
volumen ajustados en tiempo

e Presencia y posicionamiento en el territorio

e Acceso a nuevos perfiles por canales diferentes a
los habituales
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Canales & Sedes

Distribucién por el territorio,

_.J Presencial: Red de Oficinas

8 Agencias de zona
I Oficina especializada alimentacion

7 Centros de Formacién

Online: www.Madrid.es/agencia
4,7 millones de visitas
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Belén Garcia Diaz Miguel A. Alemany Haro - .° vl www.linkedin.com

Gerente Subdirector General www.madrid.es
91480 16 49 | 4 4 /empleo
aegerencia@madrid.es " alemanyhma@madrid.es ] e

/company/agencia
-empleo-madrid



mailto:diezbe@madrid.es
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