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LA MARCHA DE LA ECONOMÍA

La inflación cede, pero 
el empleo también 

/ IPC. Baja en abril al 8,4% por el descenso del coste de la luz y del gas, pero empieza a castigar a la 
economía / Ocupación. Cae en 100.000 personas en el trimestre y el paro sube 71.000 —P26-27. Editorial P2

/ Decreto. El Congreso avala el plan 
de ayudas sin el apoyo del PP —P28

/ Asalariados. Fuerte caída en industria y 
avance entre fijos aunque a tiempo parcial 
/ Precios. La inflación subyacente 
sube un punto, hasta el 4,4% 
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Menos inflación pero también menos ocupados

R. PASCUAL
M A D R I D

El arranque del año ha te-
nido luces y sombras para 
la economía y el mercado 
laboral. El control de la 
pandemia que ha llevado 
al práctico levantamiento 
de casi todas las restric-
ciones a la actividad se ha 
visto contrarrestada con un 
escenario de fuerte espiral 
inflacionista agravado por 
la guerra en Ucrania que co-
menzó en marzo. Pero en el 
empleo han prevalecido las 
sombras, ya que en el pri-
mer trimestre del año se han 
destruido 100.200 empleos, 
respecto al último trimestre 
de 2021, según la encuesta 
de población activa (EPA) 
publicada ayer por el INE. 

Además, se ha registrado 
un descenso de población 
activa (-29.400), con lo que 

el desempleo ha sumado 
70.900 parados y la tasa de 
paro sube tres décimas, al 
13,65%. Esta subida trimes-
tral del paro es muy supe-
rior a la ganancia media de 
desempleados de 8.500 en 
los primeros trimestres del 
año entre 2014 (primer año 
de recuperación del empleo 
tras la crisis financiera) 2022, 
sin contar el año de la pan-
demia.

En un primer análisis 
esta pérdida de algo más 
de 100.000 ocupados po-
dría parecer no tan grave, ya 
que en el primer trimestre 
del año siempre suele des-
truirse empleo. Por ejemplo 
2019, la caída del empleo en 
esos meses fue ligeramente 
inferior, de 93.500 personas; 
pero en 2018, fue superior: 
124.200. De hecho, en tér-
minos desestacionalizados 
el número de ocupados 

creció un 1,08% en el trimes-
tre. También las cifras inte-
ranuales mantienen el vigor, 
con un avance del 4,57% y 
878.000 empleos más que 
hace un año, con lo que el 
nivel de ocupación sigue por 
encima de los 20 millones.

Pero si se observa dónde 
se ha perdido ese empleo en 
el trimestre hay varias seña-
les preocupantes que apun-
tan a cierto deterioro de la 
recuperación. La primera 
de estas señales es la fuerte 
destrucción de empleo en la 
industria, que ha encabeza-
do la pérdida de empleo con 
68.000 ocupados menos que 
al final de 2021; y es también 
el sector más rezagado en el 
avance de empleo interanual 
(un 2% más que doce meses 
atrás). Por el contrario, el 
sector servicios, aunque 
perdió 50.000 empleos en 
este primer semestre –pese 

al levantamiento de muchas 
restricciones en la hostelería 
y porque la Semana Santa 
no se ha celebrado hasta 
abril este año–, mantiene 
un fuerte ritmo de creación 
de empleo anual del 5%. La 
agricultura por su parte, res-
tó 12.500 empleos. Y solo la 
construcción generó empleo, 
con 30.300 trabajadores más 
entre enero y marzo. Este 
comportamiento sectorial 
refleja mayor debilidad en 
el patrón productivo con 

destrucción de empleo de 
mayor valor añadido.

Una segunda señal que 
hace encender las alarmas 
es el descalabro del colectivo 
de trabajadores autónomos. 
De los más de 100.000 pues-
tos perdidos en el primer 
trimestre de 2022, más de 
la mitad (55.700) correspon-
dieron a trabajadores por 
cuenta propia, frente a una 
caída de 45.800 asalariados. 
Esto supone un fuerte re-
corte de la ocupación entre 
autónomos del 1,7% en un 
solo trimestre, algo que tam-
poco es habitual. El colectivo 
más afectado ha sido el de 
empresarios sin asalariados, 
con 25.600 menos; le sigue 
el de los empleadores con 
trabajadores a su cargo, que 
han disminuido en 14.500 en 
el primer trimestre. Pero el 
dato más llamativo es el de 
la desaparición de 15.600 

trabajadores dados de alta 
como ayudas familiares, que 
suponen una destrucción 
del 20% de este colectivo en 
un solo trimestre. 

Fin de las ayudas
Todo este desplome del 
colectivo de autónomos 
podría estar relacionado, 
además del evidente shock 
generado por el alza de los 
precios energéticos y de 
materias primas, también 
con el fin de las ayudas ex-
traordinarias por la pan-
demia. Esto evidenciará 
una destrucción de tejido 
productivo de lo que po-
drían llamarse empresas 
(o autónomos) zombis, que 
habían estado sostenidas 
por subvenciones públicas.

Con todo, y pese a que el 
conjunto de la economía pre-
senta ya un nivel de empleo 
superior al registrado antes 

La pérdida de empleo en la 
industria y entre autónomos 
frena la recuperación
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de crisis (117.800 personas 
más), el sector privado to-
davía no ha recuperado los 
niveles de empleo del cuarto 
trimestre de 2019, justo an-
tes del estallido de la pan-
demia, con 97.100 personas 
por debajo de los niveles re-
gistrados a finales de 2019. 
En contraste, en el sector 
público hay 214.900 más que 
hace dos años. Nuevamen-
te, esta mayor recuperación 
del empleo público que del 
privado no es, precisamente, 
un síntoma de competitivi-
dad del mercado.

Tanto el sector privado, 
con la pérdida de 92.900 
trabajadores, como el pú-
blico (7.400 menos) destru-
yeron empleo entre enero 
y marzo. En este punto, el 
sindicato de funcionarios 
CSIF alertó ayer de que las 
Administraciones empie-
zan a destruir el empleo 
público creado durante la 
pandemia. En concreto, 
el desglose de la destruc-
ción de empleo público 
que aportó es el siguiente: 
4.800 empleos menos en 
las comunidades autóno-
mas (fundamentalmente 
en la sanidad y servicios 
sociales); 3.600 menos en 
la Seguridad Social; 500 me-
nos en los  ayuntamientos 
y –6.700 en las empresas 
públicas. Si bien se crearon 
13.300 empleos en el Esta-
do. Aunque en comparación 
con hace un año ambos co-
lectivos, público y privado, 
mantienen un vigoroso 
avance de la ocupación, si 
bien, el empleo crece el do-
ble en el ámbito privado (un 
5,1%) que en el público (2%). 

Las mejores noticias 
de la marcha del empleo 
llegaron de cierta mejora 

de su calidad. La tasa de 
temporalidad ha caído del 
25,3% a finales de 2021 al 
24,2% en este primer tri-
mestre. Si bien, en este 
terreno se ha ampliado la 
brecha entre la tempora-
lidad del sector público, 
que llega al 32% –uno de 
cada tres empleados pú-
blicos es eventual– y la del 
privado, que ha caído dos 
puntos en el trimestre del 
24% de finales de 2021 al 
22% actual.

Menos temporalidad
En cualquier caso, este 
recorte de temporalidad 
obedece a la entrada en vi-
gor de la reforma laboral, 
el 31 de diciembre, aunque 
no plenamente, porque 
las nuevas condiciones y 
límites a la contratación 
temporal no se han apli-
cado del todo hasta el 31 de 
marzo. De hecho, las cifras 
de afiliación a la Seguridad 
Social y paro registrado de 
estos tres primeros meses 
ya anticipaban este buen 
comportamiento del em-
pleo indefinido.

Así, el saldo neto refleja 
que todo el empleo destrui-
do en el primer trimestre ha-
bría sido temporal (209.800 
asalariados eventuales me-
nos que en el cuarto trimes-
tre de 2021) mientras que se 
han contabilizado 164.100 
empleados fijos más.

No obstante, existe 
otro dato en materia de 
calidad en el empleo que 
no es tan positivo. Se trata 
de la fuerte destrucción de 
empleo a tiempo completo, 
con 171.500 puestos menos 
en el trimestre respecto al 
anterior, frente a una crea-
ción de empleo a tiempo 
parcial de 71.300 efectivos. 
Esto significa que, en tér-
minos netos, todo el recor-
te del empleo del trimestre 
se cebó en empleo a tiempo 
completo, de mejor calidad 
que de jornada parcial.

Lo que sí ha registrado  
una mejora en el arranque 
del año es el número de ho-
ras trabajadas por el conjun-
to de los ocupados, que han 
ascendido a 646,84 millones 
de horas efectivas semana-
les, superando por primera 
vez el nivel de prepandemia 
del último trimestre de 2019, 
cuando se trabajaron un 
total de 639,96 millones de 
horas. Esto apunta a una 
posible mejora de la pro-
ducción que contribuiría a 
recuperar el nivel del PIB 
prepandemia.

Mejora el 
empleo joven 
y el de los 
extranjeros

� Extranjeros. Pese 
a la destrucción de 
puestos de trabajo y 
aumento del desem-
pleo, hay colectivos a 
los que les ha ido mejor. 
Es el caso de los ex-
tranjeros. Así, el saldo 
de las cifras conocidas 
ayer indican que en el 
primer trimestre se han 
destruido poco más 
de 123.800 empleos 
ocupados por trabaja-
dores de nacionalidad 
española, mientras que 
se han creado 23.600 
puestos ocupados por 
extranjeros (de ahí que 
netamente se hayan 
perdido 100.200).

� Más empleo joven. 
También se ha creado 
empleo entre los más 
jóvenes. En concreto, 
hay 40.300 menores 
de 24 años que están 
ocupados más que en 
el último trimestre de 
2021 frente a un fuer-
te recorte de 138.700 
puestos de trabajo ocu-
pados por trabajadores 
de entre 35 a 44 años. 
También se observa 
otra caída importante 
de la ocupación entre 
50 y 54 años (-28.000). 

� El caso de los ma-
yores. Resulta llama-
tivo que en el grupo 
de mayores de 55 años 
se han perdido 21.700 
puestos de trabajo 
ocupados por hombres, 
al tiempo que se han 
ganado 24.100 desem-
peñados por mujeres. 
Esto deja un saldo neto 
de 2.400 ocupados más 
entre los más sénior.

� Hogares. El nú-
mero de familias con 
todos ocupados cae en 
22.300, hasta 11 millo-
nes, y las que tienen a 
todos sus miembros pa-
rados suben en 29.000, 
hasta 1,05 millones.

� Territorios. Solo la 
Comunidad Valenciana 
generó significativa-
mente empleo (40.000) 
en el primer trimestre.

El número de 
horas efectivas 
trabajadas  
vuelve por 
primera vez al 
nivel prepandemia

Al sector privado 
le quedan 97.100 
empleos para 
recuperar el nivel 
precrisis y el 
público tiene 
214.900 más
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Pablo Cerezal. Madrid 
A vista de pájaro, el empleo si-
gue creciendo con fuerza. El 
mercado laboral sumó 
877.900 puestos de trabajo en 
el último año, hasta alcanzar 
los 20.084.700 empleos en el 
primer trimestre del año, de 
acuerdo con los datos de la 
Encuesta de Población Acti-
va, publicados ayer por el Ins-
tituto Nacional de Estadística 
(INE). Sin embargo, la activi-
dad ya empieza a acusar sín-
tomas de debilidad en gran 
medida debidos a la inflación 
que quedan enmascarados 
por el levantamiento de las 
restricciones sanitarias. En 
concreto, el mercado laboral 
perdió 100.200 trabajadores 
entre enero y marzo y distin-
tas ramas de la actividad in-
dustrial, así como la construc-
ción y el comercio minorista, 
ya sufren un descenso intera-
nual por la subida de precios y 
la escasez de materias primas 
y determinados componentes 
cruciales para la actividad. 

Aunque los datos anuales 
parecen seguir al alza, las ci-
fras entre enero y marzo ya 
arrojan señales de deterioro. 
Por ejemplo, el numero de 
ocupados se redujo en 
100.200 personas en los tres 
primeros meses del año. Es 
cierto que este descenso es 
habitual en el arranque del 
año, debido al carácter enor-
memente estacional de la eco-
nomía española, pero tam-
bién que en este caso se ve 
agravado por la ralentización 
económica, ya que el descen-
so es un 14% mayor que en la 
media de los años anteriores 
al coronavirus. Además, el 
número de parados también 
se ha incrementado en 70.900 
personas entre enero y mar-
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La inflación ya castiga el empleo  
en la industria, construcción y comercio
ENCUESTA DE POBLACIÓN ACTIVA/ En el primer trimestre del año se han perdido 100.200 puestos de trabajo, mientras que el paro 
se incrementa en 70.900 personas. Con ello, la tasa de desempleo vive su primer aumento desde el año 2020, hasta el 13,6%.

Aunque la variante Ómicron no fuera tan letal como las 
anteriores formas del coronavirus, sí que ha sido la más 
contagiosa, como pone de manifiesto la enorme cantidad de 
jornadas laborales perdidas por bajas por enfermedad. En el 
primer trimestre del año hubo 980.200 ocupados que no 
trabajaron en la semana anterior a la encuesta, lo que supone 
que uno de cada veinte ocupados se encontraron de baja al 
mismo tiempo. Esto se traduce en la pérdida de 63,7 millones de 
jornadas, el récord histórico y casi el doble de lo habitual en los 
años previos al estallido de la pandemia. 

Récord histórico: 63,7 millones de 
jornadas perdidas por enfermedad

Algo bastante peor que el desempleo de una persona es el 
desempleo de toda una familia, una situación que azota a más 
de un millón de hogares y que se intensifica en 2022. El número 
de hogares con todos sus miembros activos en paro se 
incrementó en 29.000 familias entre enero y marzo, hasta 
sumar 1.052.900 hogares. En sentido contrario, el número de 
hogares en los que todos sus miembros activos están ocupados 
disminuye en 22.300 familias y se sitúa en 1.049.700. Con todo, 
hay que tener en cuenta que ambas variantes han evolucionado 
de forma favorable a lo largo del último año.

Más de un millón de hogares  
con todos sus miembros en paro

La última década había sido un periodo de escasa conflictividad 
social, pero eso se ha acabado con la subida de precios de los 
últimos meses y la dificultad de muchas empresas para ligar 
sus salarios a la inflación. En el primer trimestre del año se 
perdieron 94.900 semanas completas de trabajo (la estadística 
no mide jornadas sueltas), la mayor cifra desde el segundo 
trimestre de 2008. Así, en los tres primeros meses del año la 
conflictividad social igualó a la que se produjo en el conjunto de 
los tres años anteriores. Este dato, además, preludia las 
advertencias de UGT y CCOO de mayores tensiones laborales.

La pérdida de poder adquisitivo  
de los salarios reaviva las huelgas

zo, casi el triple de la media 
que en los años anteriores, 
hasta los 3.174.700 desem-
pleados, en lo que supone el 
primer aumento del paro tras 
el inicio de la crisis del coro-
navirus. Como resultado, la 
tasa de paro se eleva 3 déci-
mas, hasta el 13,6% de la po-
blación activa. 

Frenazo industrial 
Sin embargo, si hay un ele-
mento en el que se nota el fre-
no del mercado laboral es en 
las actividades que se están 
viendo más afectadas por la 
subida de los costes de pro-
ducción y la falta de insumos, 
donde la contratación se ha 
frenado sustancialmente o 
donde, incluso, se llegan a 

producir descensos respecto 
a las cifras de 2021. Quizá el 
caso más paradigmático de 
esta situación, además de uno 
de los más perjudiciales debi-
do a su efecto arrastre sobre 
otros elementos de la cadena 
de valor, es el caso de la indus-
tria automotriz, golpeada por 
la falta de chips y la subida de 
los precios de la energía. Este 
sector ha sufrido un descenso 
de la ocupación del 11,3% en el 
último año, con la pérdida de 
28.200 puestos de trabajo. 
Hay que señalar que, aunque 
los problemas para este sector 
comenzaron hace varios me-
ses, muchas empresas han 
aguantado el empleo a base 
de ERTE y paros técnicos, re-
trasando los ajustes de planti-

lla. Ese decalaje podría apun-
tar también a mayores dete-
rioros en el futuro. 

Pero el automóvil no se tra-
ta de la única rama industrial 
en negativo, ya que también 
se encuentran en esta situa-
ción el refino de petróleo (con 
un descenso del 37,8%), la fa-
bricación de muebles (13,7%), 
la industria textil (10,8%), el 
tabaco (9,1%) o  el caucho y los 
plásticos (3,9%) y la alimenta-
ción (0,5%). Hay que señalar 
que el mercado laboral ya par-
tía de unas cifras mínimas tras 
el estallido de la pandemia, 
por lo que una caída del em-
pleo supone, en muchos ca-
sos, hundirse por muy por de-
bajo de las cifras de 2019. Y a 
estas industrias hay que su-

mar a las que, sin estar todavía 
en negativo, han sufrido un 
frenazo en la contratación en 
los últimos tres meses que au-
gura un posible retroceso en 
un futuro próximo, como es el 
caso de la fabricación de ma-
terial y equipo eléctrico, la 
maquinaria y equipo o las ar-
tes gráficas y grabados. 

Además, la construcción de 
edificios ha perdido 12.300 
trabajadores entre enero y 
marzo, en un trimestre que no 
suele ser malo para el sector, y 
acusa un notable deterioro in-
teranual. Esto se puede deber 
tanto al fuerte incremento de 
los costes de determinados 
materiales necesarios para la 
construcción, como es el caso 
del acero, el cemento o el alu-

minio, como a la escasez de 
determinados perfiles profe-
sionales. Y esto, a su vez, pue-
de arrastrar a la baja otras ac-
tividades muy dependientes 
de este sector, como es el caso 
de la construcción especiali-
zada (fontanería, carpintería, 
instalación eléctrica...) como 
ciertas industrias (siderurgia, 
cemento, muebles, electrodo-
mésticos...). Finalmente, el 
comercio minorista pierde 
85.000 trabajadores respecto 
al mismo periodo del año pa-
sado, lo que supone un retro-
ceso del 4,6%. Esta caída se 
puede achacar en cierta me-
dida a la inflación, al reducir la 
capacidad de compra de los 
españoles, pero también a la 
huelga de los transportistas.
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Si algo caracteriza a la crisis del coronavirus es la gran 

divergencia entre el empleo público y el privado. Así, mientras 

que el primero se ha visto impulsado por las necesidades 

generadas por la pandemia, especialmente en cuanto a la 

sanidad, y está muy por encima de los niveles de 2019, el 

segundo a duras penas se ha recuperado. Y esta brecha se 

agravó en el primer trimestre del año, ya que el sector privado 

sufrió la destrucción de 92.900 puestos de trabajo, casi trece 

veces más que los 7.400 empleos perdidos por las 

Administraciones Públicas.

El sector privado destruye trece 
veces más empleo que el público

Aunque Yolanda Díaz presuma de que su reforma laboral ha 

elevado el peso de los contratos indefinidos, lo cierto es que 

esta mejora no se nota del todo en la EPA. De hecho, de los 

824.200 nuevos asalariados registrados en los últimos doce 

meses, una tercera parte (266.500 trabajadores) tiene un 

contrato temporal. Esta cifra queda por encima del conjunto del 

mercado laboral, donde el peso de los asalariados temporales 

se reduce al 24,2%. Sí es cierto que la temporalidad se ha 

reducido en los últimos meses, aunque eso se debe en gran 

parte al carácter estacional de la actividad.

Un tercio de los nuevos empleos 
el último año son temporales

Aunque la EPA no es exactamente lo mismo que la afiliación a la 

Seguridad Social, ambas estadísticas suelen estar relacionadas. 

No obstante, este vínculo se rompe en algunas situaciones, 

como ha ocurrido precisamente en el arranque de este año. En 

los tres primeros meses del año, la afiliación a la Seguridad 

Social ha sumado 9.593 nuevos ocupados, mientras que el 

Instituto Nacional de Estadística diagnostica un recorte de 

100.200 puestos de trabajo. Esto puede hacer que el 

crecimiento económico del primer trimestre, cuyo dato se 

publica hoy, sea menor de lo esperado anteriormente.

Una estadística que no encaja 
con la subida de la afiliación

Andalucía, Valencia y 
Canarias suman la mitad 
de los nuevos empleos
P. Cerezal. Madrid 

La evolución del mercado la-
boral refleja un mapa muy 
dispar entre las distintas co-
munidades autónomas, ya 
que el grueso de la creación 
de empleo se concentra en las 
zonas más turísticas y, en me-
nor medida, las que tienen un 
cierto peso de la agricultura. 
De hecho, solo tres regiones, 
Andalucía, Comunidad Va-
lenciana y Canarias, concen-
tran más de la mitad de los 
nuevos empleos creados a lo 
largo del último ejercicio. En 
concreto, Andalucía creó 
165.500 puestos de trabajo en 
el primer trimestre del 2022 
con respecto al mismo perio-
do del año anterior (con un al-
za del 5,4%), seguida de la  
Comunidad Valenciana 
(162.000, un avance del 8,1%) 
y de Canarias (121.100, un 
15,1% más). Algo que tienen 
en común estas tres comuni-
dades es el elevado peso del 
turismo y el sector servicios, 
que están creciendo con fuer-
za debido al efecto rebote tras 
el levantamiento de las res-
tricciones sanitarias. 

Estas regiones van seguidas 
de Cataluña y Madrid, debido 
a su elevado peso demográfi-
co. Sin embargo, cuando se 
mira la evolución del merca-
do laboral en términos relati-
vos, ambas quedan bastante 
por detrás, con incrementos 
del 2,5% y del 2%, respectiva-
mente. Esto en el caso de Ma-
drid se explica por el hecho de 
que fuera una de las comuni-
dades autónomas que lidera-
ron la recuperación del em-
pleo en los primeros compa-
ses tras el desconfinamiento, 
gracias a la aplicación de me-
didas menos lesivas para la 
economía que las que tenían 
otras regiones, lo que hace 
que le quede menos camino 

por recorrer hasta recuperar 
la actividad previa a la crisis. Y 
a eso hay que sumar la salida 
de la población auspiciada 
por el teletrabajo y el traslado 
a comunidades con un menor 
coste de la vida. 

En el resto de las regiones 
se percibe un patrón que 
apunta a un mayor creci-
miento en términos relativos 
en aquellas zonas en las que 
predomina el sector servicios 
y la agricultura, como es el ca-

so de Extremadura o Balea-
res, con un avance superior al 
6% en ambos casos. Esta si-
tuación contrasta con la de 
otras regiones con un mayor 
peso del sector industrial, co-
mo es el caso de La Rioja, Ara-
gón, Castilla y León, Galicia o 
Navarra, todas ellas con un 
aumento del empleo por de-
bajo de la media. Finalmente, 
aunque todas las regiones si-
guen creando puestos de tra-
bajo respecto a 2021, Asturias 
y Cantabria quedan muy des-
colgadas, debido tanto al im-
pacto de los costes energéti-
cos sobre su industria como al 
retroceso demográfico que 
sufren muchas áreas del norte 
de la Península.

La creación de 
empleo se frena en 
Madrid y Cataluña 
por la salida  
de la población

UNA EVOLUCIÓN DESIGUAL POR CCAA

Andalucía

Com.Valenciana

Canarias
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Madrid
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Castilla-La Mancha
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Cantabria

La Rioja

Asturias

165.500
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83.400
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51.800
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4.400
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2.800

Creación de empleo en el I TRIM del año con respecto
al mismo periodo del año anterior. En ocupados.

Fuente: INE

L
os grandes números de la encuesta de 
población activa del primer trimestre su-
gieren que el mercado laboral va bien. En 

los últimos doce meses se crearon 878.000 em-
pleos (+4,6%). Exceptuando el atípico segundo 
trimestre de 2021 (que se comparaba con los 
meses del confinamiento), hay que ir hasta 
2005 para encontrar un aumento interanual se-
mejante. Van cuatro trimestres consecutivos en 
que crece el empleo en todas las autonomías a la 
vez, algo que no ocurría desde 2006. 

Los nuevos empleos beneficiaron a 479.000 
parados (cuyo número bajó 13,1% interanual) 
y a 399.000 personas que comenzaron a bus-
car empleo (un saludable aumento de la po-
blación activa de 1,7%). La tasa de paro cayó a 
13,6%, frente a un 16% un año antes. 

Sin embargo, al ampliar el foco y ver el mer-
cado laboral en contexto, aparecen sombras. 
Aun suponiendo un creci-
miento interanual del PIB 
de 6,5% en el primer trimes-
tre de 2022, el mismo sería 
2,4% inferior al del mismo 
trimestre de 2019. Es malo 
que, con una economía un 
2,4% más pequeña, el número de ocupados sea 
3,2% mayor ahora que hace tres años. Cuando 
cae la productividad significa que hacen falta 
más personas para lograr un mismo nivel de 
producción: el camino hacia la pobreza. 

Una parte de esa discrepancia la explica el 
menor número de horas trabajadas. Como se 
trabajan menos horas, se produce menos. 
Más importante es el hecho de que sectores 
vinculados con un mayor crecimiento de la 
productividad (por caso, manufacturas y el 
sector primario) han perdido empleo desde 
marzo de 2019 hasta aquí. Paralelamente, dos 
sectores en los que la productividad tiende a 
subir con más lentitud (sanidad y educación) 
han aportado el 43% de los empleos creados 
en los últimos tres años. 

De cien ramas de actividad, solo siete están 
“tirando del carro” del empleo: sanidad, edu-
cación, almacenamiento (por la expansión 
del comercio electrónico), consultoría infor-
mática y tres actividades profesionales (con-
sultoría empresarial, ingeniería y arquitectu-
ra, e I+D). Mientras, el comercio minorista, la 

hostelería y el servicio doméstico, ramas que 
aportan uno de cada cinco empleos, perdie-
ron 300.000 puestos de trabajo en los últimos 
tres años. El crecimiento del empleo está con-
centrado en pocas ramas, por lo que es menos 
sólido de lo que parece. 

El caso del servicio doméstico ejemplifica el 
carácter antisocial del salario mínimo: “gracias” 
a la subida exagerada del mismo, perdieron su 
empleo 85.600 personas, 1 de cada 7 que traba-
jaba en esa actividad. No hablamos de algo mar-
ginal: el servicio doméstico ocupa a tanta gente 
como la construcción de viviendas y, por ejem-
plo, un 20% más que toda la industria de la ali-
mentación. Mientras se aprobaba la contrarre-
forma laboral para “terminar con la temporali-
dad”, la proporción de asalariados temporales 
del sector público llegaba al máximo histórico: 
32,5%, 10 puntos más que el sector privado. 

Para completar el cuadro, hacen falta, al me-
nos, otras dos cosas. Una es que, en los últimos 
tres años, la presión tributaria aumentó en 
55.000 millones de euros (4,5% del PIB); como 
el gasto público (sin contar los intereses de la 
deuda) creció en 110.000 millones, la pérdida 

fiscal también aumentó en 
55.000 millones. El Banco de 
España anticipa que, hasta 
2024, el déficit fiscal será de 
entre 65.000 y 70.000 millones 
anuales. Así, la deuda pública 
se mantendrá en cerca del do-

ble del tope que marca el Pacto de Estabilidad 
(60% del PIB). La segunda cosa es la deuda ex-
terior, que ronda el 70% del PIB. Es exacta-
mente el doble de lo que la Comisión Europea 
considera un “desequilibrio excesivo”. 

Cuando es necesario aumentar la competi-
tividad para generar superávits exteriores 
que permitan bajar la deuda exterior, tene-
mos una productividad en descenso y un Go-
bierno que aumenta los costes de producción 
(presión impositiva). Cuando aún hay 3,2 mi-
llones de parados y 1,8 millones de subocupa-
dos, el Gobierno encarece la contratación (sa-
lario mínimo, contrarreforma laboral) y pone 
como prioridad lo que no es (terminar con la 
temporalidad, para peor, con un cambio se-
mántico). Y lo que es realmente prioritario 
(ordenar las cuentas públicas), el Gobierno si-
gue sin atenderlo. Sobre esta base endeble se 
añaden la guerra en Ucrania y la inflación. 

No alcanzo a ver cómo pueden tener conti-
nuidad los aparentemente buenos datos de 
empleo.

EPA del primer 
trimestre: lo que se   
ve y lo que no se ve

Diego Barceló  
Larran

De cien ramas de 
actividad, solamente 
siete están tirando 
del carro del empleo

@diebarcelo Director de Barceló & asociados
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VÍCTOR MARTÍNEZ MADRID 
El Banco de España avisa de que 
el deterioro de los créditos ICO 
avalados por el Estado para hacer 
frente a la pandemia sigue au-
mentando y cree que el impacto 
por el alto coste de la energía pue-
de conllevar un mayor riesgo para 
las arcas públicas y la solvencia de 
las entidades financieras. En con-
creto, el regulador financiero cifra 
en el 20% el volumen de crédito 
ICO en vigilancia especial a cierre 
de 2021, es decir concedido a clien-
tes en los que existe riesgo de que 
no puedan devolver la financia-
ción. Son cuatro puntos más que 
en el primer semestre del año y en 
cifras brutas supone 17.900 millo-
nes de euros. 

El último informe de estabilidad 
financiera presentado por el orga-
nismo advierte también de un no-
table aumento de los créditos du-
dosos, que son aquellos en los que 
el cliente deja de hacer frente a la 
devolución del principal o los inte-

reses durante un plazo de 90 días. 
En este caso la ratio alcanza el 
3,5% tras casi duplicarse en seis 
meses y alcanza ya los 3.000 millo-
nes. La mayoría de estos créditos 
están vinculados a sectores espe-
cialmente golpeados por la pande-
mia como la hostelería y el turis-
mo. Sumando ambas cifras, el 
Banco de España apunta a riesgo 
de impagos en una financiación 
total de 21.000 millones de euros, 
equivalente a una cuarta parte de 
los préstamos incluidos en el pro-
grama de avales. 

El Banco de España señala que 
el freno económico motivado por 
la crisis en Ucrania, el fuerte in-

cremento de los costes energéti-
cos y la subida de los tipos de in-
terés podrían seguir elevando es-
tas cifras en los próximos meses. 
«Las empresas que han optado a 
préstamos ICO y que presentan 
alguna señal de vulnerabilidad po-
drían ver también más deteriora-
da su calidad crediticia por los im-
pactos del conflicto bélico en 
Ucrania y el repunte de la infla-
ción, especialmente en los secto-
res más afectados por la nueva 
crisis», destaca el informe. 

Precisamente, un 35% de los 
créditos con aval público finalizan 
su periodo de carencia en el se-
gundo trimestre de 2022 y esto 
arrojará luz sobre el estado finan-
ciero real de los deudores. El con-
sejero delegado del Santander, Jo-
sé Antonio Álvarez, restó ayer im-
portancia a estos vencimientos y 
confió en que el grueso de los 
clientes sean capaces de iniciar la 
devolución del préstamo sin ma-
yores complicaciones. 

 

PLAN DE AJUSTE 
El regulador es más cauto, aunque 
cree que las recientes medidas 
aprobadas por el Gobierno para fa-
cilitar la refinanciación de los crédi-
tos y el mantenimiento de las condi-
ciones laxas en las líneas de circu-
lante ayudarán a mitigar el impacto. 

Por otro lado, el Banco de Espa-
ña urge al Ejecutivo de Pedro Sán-
chez a diseñar un plan de ajuste 
que haga frente a una de las ma-
yores vulnerabilidades que sufre 
la economía española: su enorme 
volumen de deuda pública en 

comparación con su PIB. Este in-
dicador ha subido en 20 puntos 
durante la pandemia y puede con-
llevar importantes riesgos para el 
país si aumenta el coste de finan-
ciación como consecuencia de la 
retirada de estímulos por parte de 
los bancos centrales. 

«Los elevados niveles de déficit 
y endeudamiento público hacen a 
la economía española vulnerable 
al deterioro de las condiciones de 
financiación y limita el espacio fis-

cal para reaccionar ante la mate-
rialización de nuevos riesgos. En 
particular, esta vulnerabilidad se 
puede hacer más evidente en un 
contexto de elevada incertidum-
bre como el actual, en el que se 
pueden producir episodios de 
aversión al riesgo asociados a de-
terioros adicionales de la situación 
geopolítica», avisa el informe de 
estabilidad financiera. 

GASTO PÚBLICO 
El Banco de España cree que aún 
es pronto para frenar las políticas 
de gasto público debido a las incer-
tidumbres que se ciernen sobre la 
economía y a que ésta aún no ha 
recuperado los niveles previos a la 
irrupción del Covid. Sin embargo, 
pide que se diseñe el plan de actua-
ción y se tenga listo para reaccio-
nar ante un empeoramiento de la 
situación financiera global. Si no se 
actúa, añade, la deuda pública con-
tinuará aumentando «dado el pre-
visible incremento de los gastos li-
gados al envejecimiento de la po-
blación», lo que supone «un claro 
riesgo para la economía española y 
para sus agentes». 

«Cuanto más se tarde en anun-
ciar medidas que contrarresten el 
actual déficit estructural y los cre-
cientes gastos por el envejecimien-
to poblacional, más probable será 
que los agentes comiencen a des-
confiar de la aplicación efectiva de 
dichas medidas o más probable se-
rá la aparición de una nueva per-
turbación económica negativa, a la 
que nuestra economía se enfrenta-
ría con una limitada capacidad de 
maniobra», apunta.

Crece el riesgo 
de impago en los 
créditos del ICO   
El Banco de España cifra en 21.000 millones 
los préstamos dudosos y advierte del deterioro 

DATOS 

35% 
Periodo de carencia. Más de  
un tercio de los créditos con aval 
público finalizan su periodo de 
carencia en el segundo trimestre 
de 2022. El calendario echará luz 
sobre su estado financiero. El 
regulador cree que las medidas 
para facilitar la refinanciación y 
las condiciones laxas ayudarán a 
mitigar el impacto de la crisis. 

17.900  
‘Vigilancia especial’. El 20% 
del volumen de crédito ICO 
estaba en ‘vigilancia especial’  
a finales de 2021, según la 
estimación del Banco de 
España. Son cuatro puntos más 
que en el primer semestre del 
año y en cifras brutas supone 
17.900 millones de euros.

«Los gastos ligados 
al envejecimiento 
suponen un riesgo 
para la economía»

AUDASA es la concesionaria de
la autopista de peaje AP-9 entre
Ferrol y Tui, frontera portuguesa.

Periodo de suscripción:
del 18 de abril al 6 de mayo
de 2022.

Interés nominal: 3,50%. Pago
de intereses el 15 de diciembre
de cada año y hasta la fecha
de amortización, el 16 de mayo
de 2029.

Retención: 1,20% sobre
los intereses brutos con una
deducción del 24% en la
declaración del IRPF.

Nominal de los títulos: 500 €.

El importe nominal de la emisión
es de hasta 180.300.000 €.

*La rentabilidad financiero
fiscal es la siguiente:

La operación de suscripción
de las obligaciones no estará
sujeta a ninguna comisión o
gasto si esta se realiza a través
de las entidades colocadoras.
El emisor solicitará la admisión
a negociación de los valores en
el mercado AIAF de renta fija,
plataforma SEND.

Adicionalmente se ha firmado un
contrato con una de las entidades
colocadoras que proporcionará
liquidez hasta el 10% del importe
de la emisión.

Se recomienda leer el folleto
antes de tomar una decisión
de inversión. Consulte el
folleto de la oferta y su resumen
disponibles en la CNMV (cnmv.
es), el Emisor (audasa.es), el
Garante (ena.es) y las entidades
colocadoras.

ENTIDADES COLOCADORAS:
CaixaBank, Banco Sabadell,
Beka Finance, Renta 4,
Cecabank, Banca March,
Unicaja, Bestinver y Gestión
de Patrimonios Mobiliarios.
ENTIDADES COLOCADORAS
ASOCIADAS: Renta Markets, Auriga
y GVC Gaesco.

Tipo impositivo
del ahorro

Rentabilidad
financiero fiscal

19%
21%
23%
26%

4,48%
4,51%
4,53%
4,57%

EMISIÓN DE OBLIGACIONES AUDASA

PUBLICIDAD

PLAZO
AÑOS

7
INTERÉS
NOMINAL

3,50
%

RENTABILIDAD
FINANCIERO

FISCAL MÁXIMA*

4,57
%

HASTA
EL 6
DE MAYO
DE 2022

INVIERTA EN
LA BUENA DIRECCIÓN
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CON LA GARANTÍA SOLIDARIA DE:

ENA INFRAESTRUCTURAS S.A.U. Folleto aprobado por la CNMV. La aprobación no debe entenderse como un respaldo a los
valores ofertados.
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ALEJANDRA OLCESE  MADRID 
Rehabilitar un antiguo hospital de 
Ciudad Real para convertirlo en un 
edificio administrativo y destinar a 
esa obra casi 28 millones de euros 
no parece una inversión útil para 
transformar la economía española. 
Así lo denuncia la CEOE, que pide 
una mejor ejecución de los fondos 
europeos Next Generation. 

«Es necesario subrayar la im-
portancia de que las licitaciones 
de contratos públicos vayan dirigi-
das a proyectos con un enfoque 
transformador, a fin de evitar un 
segundo Plan E (...) El presupues-

to asignado a licitaciones se está 
destinando en ocasiones a actua-
ciones que carecen de una esencia 
transformadora», lamenta la pa-
tronal en su segundo informe de 
seguimiento de los fondos euro-
peos en España, publicado ayer. 

Pese a que el ritmo de ejecución 
ha mejorado en el primer trimes-
tre de 2022 respecto al año pasa-
do, cuando apenas 801 millones 
de euros llegaron a la economía 
real, estos fondos están destinán-
dose ahora principalmente al sec-
tor público. 

ADIF (Administrador de In-

fraestructuras Ferroviarias) está 
siendo el principal ente del Estado 
al que se adjudican los fondos; se-
guido del Consejo Superior de In-
vestigaciones Científicas (CSIC); 
la Dirección General de Carrete-
ras; el Centro de Investigaciones 
Energéticas, Medioambientales y 
Tecnológicas (CIEMAT); el Insti-
tuto de Salud Carlos III y el Insti-
tuto de Astrofísica de Canarias. 

«Sólo uno de cada cuatro euros 
procedentes de Bruselas ha llega-
do a las empresas, lo que limita el 
impacto de los fondos europeos 
para la recuperación económica. 

Además, la información oficial no 
se actualiza desde agosto de 2021», 
se ha quejado la patronal, que ad-
mite que «la lentitud en la llegada 
de los fondos a las empresas está 
generando frustración en el tejido 
productivo». 

A ojos de la institución que diri-

ge Antonio Garamendi, «la ten-
dencia en cuanto a las inversiones 
genera cierta inquietud en las em-
presas, puesto que una proporción 
considerable de las convocatorias 
publicadas hasta la fecha no se di-
rigen a las empresas como benefi-
ciarios directos, sino a otros agen-
tes, fundamentalmente vinculados 
con el sector público», como enti-
dades locales, universidades pú-
blicas o centros públicos de I+D. 

Esto es así, por un lado, porque 
se está priorizando el envío de di-
nero al sector público y, por otro, 
porque el propio diseño de las 
convocatorias destinadas al sector 
privado dificulta el acceso a los 
fondos a las pymes y autónomos. 
También influye la propia coyun-
tura económica, «la inflación o la 
insuficiente mano de obra», re-
cuerda la CEOE.

«Hay frustración en las empresas» 
CEOE denuncia que los fondos europeos se quedan en lo público y pide «evitar un Plan E»

MARÍA HERNÁNDEZ MADRID 
La subida de tipos aún tardará unos 
meses, pero el Euríbor ya da mues-
tras de lo que vendrá. El índice al 
que se referencian la mayoría de las 
hipotecas variables en España lleva 
escalando varias semanas –incluso 
algún día ha entrado en terreno po-
sitivo– y su cabalgada ha empezado 
a agitar los fantasmas de la última 
burbuja inmobiliaria en nuestro país. 
Nadie quiere que la historia se repi-
ta, así que ante lo impredecible de 
los tipos variables, los compradores 
de vivienda están optando en trom-
ba por el tipo fijo. 

Los números lo demuestran. Nun-
ca como hasta ahora se habían fir-
mado tantas hipotecas fijas en Espa-
ña: 26.964 en febrero, un 73,8% del 
total (36.537), según los datos publi-
cados ayer por el Instituto Nacional 
de Estadística (INE). La cifra marca 
un nivel récord en la serie histórica y 
confirma que los clientes buscan la 
certeza y la seguridad de que paga-
rán la misma cuota a lo largo de todo 

el periodo de vida de su crédito. Es 
una tendencia que viene ganando 
pulso desde la pandemia, aunque se 
ha hecho más evidente en el último 
año. Desde enero de 2021, las hipo-
tecas fijas le han comido el terreno a 
las variables y si éstas eran antes la 
opción mayoritaria de los clientes, 
ahora apenas suponen un cuarto de 
los nuevos préstamos para vivienda 
que se firman cada mes. 

«El nuevo récord del peso de las 
hipotecas fijas es un reflejo de la 
prioridad que dan los consumidores 
a la protección frente a las inminen-

tes subidas de tipos de interés», 
apunta Juan Villén, responsable de 
hipotecas en el portal Idealista. 

El cambio de la política monetaria 
del Banco Central Europeo (BCE) y 
la posible subida de tipos antes de 
que acabe 2022 hacen prever un en-

durecimiento de las condiciones pa-
ra acceder al crédito por parte de las 
entidades, así como un encareci-
miento de los préstamos. Ante estos 
pronósticos, los compradores quie-
ren asegurarse una financiación lo 
más ventajosa posible, por eso no só-

lo firman las nuevas hipotecas a tipo 
fijo, sino que muchos que las tenían 
variables han decidido cambiarlas de 
modalidad. 

De nuevo, los datos del INE dan 
muestra de ello. En el mes de febre-
ro, hasta 15.338 personas con hipo-

teca solicitaron cambios en sus con-
diciones y de ellas, un 27,6% pidie-
ron modificaciones en los tipos de in-
terés, principalmente de tipo variable 
a tipo fijo. 

«Ante la probabilidad de subidas 
de tipos, si tenemos una hipoteca a 
tipo variable, nuestra cuota puede 
fluctuar al alza en los próximos me-
ses de una forma notable. Las hipo-
tecas a tipo fijo han aumentado su 
precio, pero todavía tienen precios 
atractivos y ante un cambio en los in-
tereses, podemos mantenernos có-
modos con la misma cuota», apunta 
Fernando López Jiménez, COO de 
Gibobs allbanks, una fintech que 
ayuda a sus usuarios a entender y 
cuidar de su salud financiera.  

El mercado hipotecario acumula 
casi dos años de gran dinamismo al 
calor de la fiebre por comprar casa a 
raíz de la pandemia. Fruto de esa ac-
tividad, las entidades españolas han 
librado una intensa batalla hipoteca-
ria que ha rebajado notablemente los 
precios y ha establecido condiciones 
muy atractivas para los potenciales 
compradores. Sin embargo, esta si-
tuación podría tener los días conta-
dos. «Nuestros datos actuales nos 
muestran una clara subida de los ti-
pos fijos y una leve bajada de las hi-

potecas ofertadas a tipo variable. En 
abril, hemos observado una subida 
de 25 puntos básicos en la hipoteca 
fija respecto a las que tramitamos en 
enero y esto se traduce en que en 
una hipoteca de 200.000 euros a 30 
años pagaríamos 8.552,69 euros más 
de intereses durante la vida del prés-
tamo», añade López Jiménez. 

En esta línea incide María Matos, 
directora de Estudios y portavoz de 
Fotocasa, quien advierte de que han 
detectado ya «pequeños incrementos 
y cambios en la estrategia de algunas 
de las entidades en España». 

El avance del Euríbor dispara las hipotecas fijas 
Baten su récord histórico al alcanzar el 73,8% de los préstamos para vivienda concedidos en febrero

15.300 personas han 
pedido cambiar las  
condiciones de sus 
créditos para vivienda

«Con una subida del 
0,25%, pagaríamos 
8.550 euros más», 
calculan en Gibobs

25%
Fondos europeos. 
La patronal lamenta 
que sólo 1 de cada 4 
euros procedentes 
de la UE ha llegado a 
las empresas. 

FUENTE: INE. M.Vaquero/ EL MUNDO

SEGÚN TIPO DE INTERÉS

EVOLUCIÓN DE LOS PRÉSTAMOS PARA VIVIENDA DESDE LA PANDEMIA

LA REMONTADA DE LAS HIPOTECAS FIJAS VS VARIABLES

En %
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